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Nota di presentazione 

 

Prof.ssa Donatella BUSSO 

Professoressa Ordinaria di Economia Aziendale  

Dipartimento di Management “Valter Cantino” dell’Università degli Studi di Torino 

 

Dal 1° febbraio 2020 ricopro il ruolo di professoressa ordinaria di Economia Aziendale presso il 
Dipartimento di Management “Valter Cantino” dell’Università di Torino. In precedenza, ho ricoperto 
il ruolo di professoressa associata (da ottobre 2006 a febbraio 2020) e ricercatrice universitaria (da 
ottobre 2000 a ottobre 2006) presso il medesimo Dipartimento con il quale collaboro dal 1996. 

Mi sono da sempre occupata di Ragioneria, Bilancio d’esercizio e consolidato, sia nell’ambito dei 
principi contabili nazionali sia nell’ambito di quelli internazionali. A questi temi di ricerca ho poi 
affiancato altre tematiche (informativa non finanziaria, information technology e impatti sulle 
aziende, corporate governance). Ho condotto l’attività di ricerca sia con metodologie qualitative sia 
quantitative, pubblicando monografie e articoli su riviste internazionali. Faccio parte del Collegio del 
Dottorato in Business and Management dell’Università di Torino. 

L’attività didattica mi ha visto impegnata sugli insegnamenti della laurea triennale e su quelli della 
laurea magistrale. Attualmente, sono titolare degli insegnamenti di Bilancio IFRS, Advanced 
Financial Accounting e International GAAP and Financial Statement Analysis (insegnamento erogato 
in lingua inglese). 

Nella mia carriera universitaria ho assunto anche incarichi istituzionali. Attualmente, sono membro 
della Giunta del Dipartimento di Management e del Consiglio della Scuola di Management ed 
Economia. Sono stata Presidente del corso di laurea magistrale in Amministrazione e Controllo 
Aziendale, per due mandati (triennio 2018-2020 e 2021-2024). Dall’ottobre 2012 a giugno 2015 ho 
ricoperto il ruolo di Vice-Direttrice per la Didattica del Dipartimento di Management, mentre 
dall’ottobre 2008 a dicembre 2012 sono stata Vice Preside per la Didattica della Facoltà di Economia 
dell’Università di Torino.  

Sono socia di Sidrea, di Aidea e dell’European Accounting Association. Nell’ambito di Sidrea faccio 
parte dei gruppi di Studio “Bilancio e principi contabili” e “Smart Technologies, Digitalizzazione e 
Intellectual Capital”. Sono membro del Collegio dei Revisori di Sidrea per il triennio 2022-2024. 

 

Torino, 14 novembre 2024 

 

In fede 



PROF.SSA DONATELLA BUSSO 

Dipartimento di Management “Valter Cantino” – Università degli Studi di Torino 

 

 

NOTE PROGRAMMATICHE PER LA CANDIDATURA AL CONSIGLIO DIRETTIVO DI 
SIDREA 

 

Durante il triennio 2022-2024 ho fatto parte del Collegio dei Revisori di Sidrea ed ho avuto la 
possibilità di partecipare attivamente alle riunioni del Consiglio Direttivo, rendendomi conto in prima 
persona dell’importanza che la nostra Associazione ricopre per i suoi associati. Durante questo 
triennio, al di là dei due convegni, molte sono state le iniziative promosse dal Consiglio Direttivo e le 
attività che hanno visto Sidrea parte attiva e che è mia intenzione continuare a supportare nel caso 
in cui dovessi essere eletta a Consigliere.  

L’esperienza maturata e il dialogo intercorso con i Colleghi e con le Colleghe mi hanno 
portato ad individuare i seguenti punti come elementi fondamentali che dovrebbero caratterizzare il 
mandato del prossimo Consiglio Direttivo: 

• l’importante ruolo svolto da Sidrea deve essere ancora di più valorizzato attraverso una efficace 
comunicazione, sia nei confronti degli associati e delle associate, sia nei confronti di tutti gli altri 
stakeholder. In questo senso, il miglioramento della comunicazione potrebbe passare sia 
attraverso newsletter periodiche e altri strumenti digitali/social sia attraverso la predisposizione 
del Bilancio Sociale. Il bilancio sociale è lo strumento che permetterebbe di dare evidenza delle 
molteplici attività dell’Associazione e contribuirebbe ad incrementare la visibilità della nostra 
società scientifica sia nei confronti dei docenti del settore, sia, più in generale, nei confronti di 
tutte le istituzioni con le quali Sidrea si trova a dialogare e a doversi confrontare. Inoltre, 
contribuirebbe alla possibilità di valutare l’impatto di Sidrea sulla comunità scientifica; 

• l’attività di una associazione è a favore dei suoi soci che debbano trarne beneficio. Ritengo 
importante, quindi, replicare l’iniziativa del questionario sottoposto agli associati e ai non 
associati in merito ai punti di forza e di debolezza della nostra Associazione, ad esito del quale 
individuare le direttrici delle attività lungo le quali il Consiglio Direttivo dovrà muoversi nel corso 
del triennio. Le priorità e gli obiettivi così individuati sarebbero poi rendiconti poi attraverso il 
Bilancio Sociale; 

• i giovani ricercatori e le giovani ricercatrici devono costituire l’asse portante della nostra 
Associazione, per garantirle sviluppo duraturo nel tempo, attraverso nuove idee e stimoli. Per 
questo motivo, ritengo importante sviluppare ulteriormente le iniziative a favore dei giovani 
Associati e delle giovani Associate, promuovendo la partecipazione attiva delle nuove leve alla 
vita associativa attraverso workshop dedicati, premi a supporto della ricerca, scuole, gruppi di 
studio e altri momenti associativi; 

• il ruolo della nostra Associazione deve andare al di là dei servizi diretti agli Associati e alle 
Associate, in quanto la sua riconoscibilità e la sua autorevolezza nel panorama italiano ed 
internazionale costituiscono un indubbio valore aggiunto per tutti. In questo senso, ritengo 
importante perseguire sulla strada già intrapresa di sviluppare le relazioni con analoghe 
associazioni di altri Paesi ed internazionali e, nel contempo, di rafforzare le collaborazioni 
con le Istituzioni, con le Associazioni e con le aziende (private e pubbliche) per far 
comprendere il positivo contributo che gli studiosi e le studiose di Economia Aziendale possono 
portare. 

 



Se avrò l’onore di essere eletta, mi impegnerò affinché i punti sopra esposti diventino parte 
dell’agenda del Consiglio Direttivo di Sidrea. 

Restando a disposizione per ogni ulteriore confronto, colgo l’occasione per porgere cordiali 
saluti. 

 

 

Torino, 14 novembre 2024 

 

 

Prof.ssa Donatella Busso 



Al Presidente SIDREA 
Prof. Stefano Marasca 

Al Consiglio Direttivo SIDREA 
 
 
Oggetto: Presentazione candidatura Consiglio Direttivo SIDREA Adele Caldarelli- 
Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni dell’Università degli Studi di Napoli 
Federico II 
 
Breve Profilo 
 
Adele Caldarelli è Professore Ordinario di Economia Aziendale presso l’Università degli Studi di 
Napoli Federico II dal 2005. La sua attività di ricerca – nazionale e internazionale – si concentra sui 
temi della comunicazione economico-finanziaria e non finanziaria, della pianificazione e controllo di 
gestione, del risk management, dell’innovazione digitale e della sostenibilità. Nel corso della sua 
carriera ha fatto parte e coordinato numerosi progetti finanziati e gruppi di ricerca, anche patrocinati 
da AIDEA e SIDREA, preso parte come componente del comitato scientifico a editorial board di 
riviste e collane nazionali, oltre che presieduto i comitati scientifici e organizzativi di rilevanti 
convegni nazionali e internazionali. 
 
Sotto il profilo della didattica, Adele è stata ed è impegnata in corsi sia triennali sia magistrali, di 
Ragioneria ed Economia Aziendale, Programmazione e Controllo e Budget e Reporting, avendo 
altresì ricoperto in anni precedenti anche incarichi didattici per i corsi di Bilancio e Analisi di 
Bilancio, Analisi e Controllo dei Flussi Finanziari e Metodologie e determinazioni quantitative 
d’azienda. 
 
Numerosi e continuativi nel tempo gli incarichi istituzionali sia interni sia esterni all’Ateneo. Adele 
è stata Coordinatore di numerosi Corsi di Studio incardinati presso il Dipartimento di Economia, 
Management, Istituzioni, dell’Università degli Studi di Napoli “Federico II”, con peculiare riguardo 
al Corso di Laurea Triennale in Economia Aziendale, al Corso di Laurea Magistrale in Economia 
Aziendale, al Corso di Laurea Triennale in Economia delle Imprese Finanziarie, al corso di Laurea 
Magistrale in Progettazione e Gestione delle Imprese Turistiche. Altresì ha ricoperto la carica di 
Coordinatore del Dottorato in Comunicazione economica d'impresa nella teoria e nella prassi 
internazionali presso l’Università degli Studi di Napoli “Federico II” (1998-2002) e di Coordinatore 
del Dottorato in Scienze Aziendali presso l’Università degli Studi di Napoli “Federico II” (2002-
2012). Ha diretto dal 2008 al 2012 il Dipartimento di economia Aziendale dell’Università degli Studi 
di Napoli Federico II e, successivamente alla riforma, dal 2013 al 2019 e dal 2020 ad oggi il 
Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni. In Ateneo ha inoltre rivestito il ruolo di 
Delegato al Bilancio Unico di Ateneo (dal 2013 al 2020) per designazione diretta del Magnifico 
Rettore Gaetano Manfredi. 
Ulteriori ruoli sono stati ricoperti dalla stessa in qualità di Componente di Nuclei di Valutazione e 
quale Vicepresidente SIDREA dal 2010 al 2018. 
 
 
Alcuni spunti programmatici 
 
Cari soci,  
 
propongo a voi tutti queste brevi riflessioni come un primo spunto di dibattito e aperto confronto sui 
temi che più ci sono cari rispetto ai quali, dopo approfondita riflessione, ho ritenuto di volermi mettere 



a disposizione della nostra comunità in un momento di grandi sfide e difficoltà per il mondo 
universitario. 
 
Lo spirito che anima questa mia candidatura è quello di un servizio attivo e proattivo. Chi mi conosce 
sa quanto io ami il mio lavoro, quanto io ritenga un onore e un privilegio potermi adoperare nelle 
attività di ricerca e di docenza. Allo stesso tempo però, ho sempre creduto nell’importanza di mettersi 
a servizio delle Istituzioni, come la mia storia personale e accademica comprova. Una necessaria 
premessa a questa mia candidatura è che SIDREA è intimamente parte del mio DNA, avendone fatto 
parte fin dalla sua fondazione e avendo avuto la fortuna di potermi mettere in gioco in prima persona 
nella sua governance quale Vicepresidente nel periodo 2010-2018. Ricandidarmi oggi, in un quadro 
dell’Accademia crescentemente in pericolo a causa di sollecitazioni esterne e distorsioni sistemiche 
rappresenta quindi, per me, un dovere morale soprattutto in ragione della auspicabile crescita dei 
giovani colleghi.  
 
La mia nota programmatica, dunque, anche beneficiando del mirabile operato dei colleghi che in 
questi anni si sono impegnati nel Direttivo, non può che partire dalla consapevolezza di un necessario 
e corale impegno da parte nostra per identificare e gestire i rischi connessi alle condizioni di contesto 
in repentino mutamento, per non vanificare gli sforzi messi in campo fino ad ora. È dunque con questi 
sentimenti di responsabilità, spirito di servizio ed entusiasmo, che mi rendo nuovamente disponibile 
per una crescita serena e comune, contemperando le diverse anime che ci caratterizzano e sempre in 
un clima di governance aperta e comunicativa. 
 
Tra le direttrici prioritarie che ho individuato vorrei in primis concentrarmi sulla didattica e sulle sfide 
ad essa connesse. Ci troviamo, per diverse ragioni, a un crocevia, consapevoli del valore 
dell’Istituzione Universitaria per la formazione umana, ancor prima che scientifica, delle giovani 
menti del nostro Paese. In tal senso, il ruolo di SIDREA, anche in linea con alcune delle iniziative già 
in essere, dovrà essere quello di spingere i soci, e in particolare i più giovani, a sperimentare e 
innovare la propria didattica, nel rispetto dei paradigmi tradizionali ma aggiungendo un quid pluris 
anche in termini di vicinanza e approcci esperienziali. Ciò richiede innegabilmente risorse enormi, 
soprattutto di tempo da dedicare alle attività di didattica e, per tale ragione, SIDREA dovrà porsi tra 
i principali obiettivi quello di sviluppare una nuova cultura per la nostra comunità scientifica. Tale 
cultura deve essere, concretamente centrata, anche attraverso importanti prese di posizione e 
iniziative ad hoc, sulla necessità di rimettere lo studente e le sue esigenze al centro della mission di 
tutti noi. SIDREA dovrà quindi lavorare ancor più duramente in questi anni, alla luce di fattori legati 
al calo demografico, alla minore disponibilità di risorse finanziarie e, soprattutto, a causa di 
orientamenti ideologici contrastanti che vedono come principale imperativo la produzione incessante 
di “ricerche” (spesso perseguendo obiettivi quantitativi e di breve periodo), per mettere la didattica 
e la sua qualità evolutiva tra le sostanziali e reali priorità a tutti i livelli della nostra comunità. 
 
Proprio in merito a questo, vengo al secondo e fondamentale punto, quello della ricerca. La nostra 
ricerca ha portato in questi anni al conseguimento di risultati di oggettivo spessore, su temi centrali 
nel panorama scientifico attuale. A questo proposito vale la pena ricordare a noi stessi, oltre alle 
numerose pubblicazioni su riviste anche di grande prestigio, il fatto di essere stati in grado di 
accrescere il numero di progetti finanziati in capo ai colleghi del settore. Non è un risultato di poco 
conto. Anche qui tuttavia non è difficile intravedere margini di miglioramento, soprattutto se si 
considera il costante incremento nella competizione tra Atenei e tra Dipartimenti per l’accesso alle 
risorse. Occorre che SIDREA si ponga in questo senso con un ruolo essenziale di moderatore per 
trasformare il pericolo connesso a questa competizione in opportunità che favoriscano una crescita 
sostanziale delle nostre discipline e per creare opportunità di collaborazione, in un momento di 
pesante contrazione delle risorse, e di crescita del nostro ruolo. Tanto è già stato fatto, anche e 
soprattutto nella prospettiva dell’internazionalizzazione, tanto resta da fare anche alla luce delle 



vicinissime scadenze legate alla nuova VQR, che ci impongono un lavoro corale per ottimizzare il 
risultato dell’esercizio di valutazione, attività che si potrebbe tradurre in un non trascurabile afflusso 
di risorse aggiuntive per le nostre discipline. Imprescindibile, in tal guisa, l’impegno di SIDREA per 
arginare eventuali derive comportamentali negative negli ambiti della ricerca, per favorire la 
creazione di relazioni di mentoring interistituzionale e per contrastare la creazione di principi c.d. “di 
autorità” in ragione di una valutazione che rischia, soprattutto agli occhi dei nostri giovani colleghi, 
di diventare il fine e non più un mero strumento per perseguire l’elevata qualità del nostro operato. 
Essenziale lavorare ancor più duramente sulla connessione della nostra ricerca con le reali esigenze, 
attuali e prospettiche, del mondo che ci circonda. 
 
Anche per queste ragioni, non è possibile, chiaramente, dimenticare l’importante sfida che la terza 
missione ci pone. SIDREA dovrà riuscire sempre di più a porsi come un protagonista della scena 
sociale del Paese. In merito, servirà una seria e profonda riflessione, accompagnata da azioni 
sistematiche nella direzione di una concreta capacità di creare valore allargato per i nostri 
stakeholders attuali e potenziali. Inoltre, SIDREA dovrà assumersi l’onore e l’onere di intervenire 
propulsivamente rispetto ai suoi soci con attività di incentivazione e sensibilizzazione sul tema della 
valorizzazione delle conoscenze, che crescentemente nei prossimi anni vedrà i Dipartimenti sotto lo 
scrutinio del valutatore. Ciò anche nell’ottica di un circolare ritorno dei benefici sugli aspetti della 
didattica e della ricerca sopra menzionati. 
 
 
 
 
 



A tutte le Socie e a tutti i Soci SIDREA 

Oggetto: candidatura per il Consiglio Direttivo di Sidrea per il triennio 2025-2027 

 

Gent.me Socie e gent.mi Soci, con la presente propongo la mia candidatura al Consiglio Direttivo di SIDREA 

per il triennio 2025-2027 in rappresentanza delle Socie e dei Soci di prima fascia. 

Segnalo, di seguito, alcune tematiche che ritengo di prioritario interesse, tra quelle che saranno portate 

avanti dal Consiglio Direttivo Sidrea, e che riguardano l’attività più prettamente istituzionale, per la 

valorizzazione della nostra Associazione e delle nostre competenze, e le missioni che caratterizzano le 

Università di cui facciamo parte (Didattica, Ricerca e Terza Missione). 

Per quanto concerne la valorizzazione della nostra Società e del suo operato, ritengo fondamentale 

l’adozione di un Codice Etico che esprima i valori, i principi e, di conseguenza, i comportamenti ci impegniamo 

a rispettare. Si tratta di un primo passo, molto importante, verso l’esplicitazione delle fondamenta su cui si 

basa il nostro agire e che permette di valorizzare ulteriormente quanto facciamo.  

Potrebbe essere utile sistematizzare un processo di ascolto (ad esempio riproponendo, se necessario 

adattandolo, il questionario effettuato qualche tempo fa) per far emergere le esigenze e le attese di tutti/e 

i/le Soci/e su quelle che possono essere le tematiche da approfondire, le modalità di sviluppo delle attività e 

di erogazione dei servizi (es. workshop tematici, Scuole, ecc.). Questo permetterà di promuovere uno 

sviluppo ancora più bottom-up di quanto proposto da SIDREA. 

Particolare attenzione deve essere rivolta ai servizi proposti ai/alle Soci/e, soprattutto, a quelli/e più giovani, 

per stimolare un proficuo confronto scientifico e favorire la crescita. Possibili iniziative, a questo riguardo, 

riguardano l’organizzazione di workshop tematici (su tematiche di interesse – segnalate direttamente nelle 

modalità dette sopra – e anche su approcci teorici, metodologici su cui si ritiene utile effettuare un focus), il 

proseguimento e l’attivazione di nuovi Gruppi di Studio, la promozione di bandi competitivi per il sostegno 

alla ricerca e alla pubblicazione di lavori meritevoli, con particolare riguardo ai/alle giovani, e la valorizzazione 

delle pubblicazioni Sidrea. Tra le iniziative già esistenti da sostenere, i Sidrea International Workshop 

rappresentano una formula molto interessante ed efficace per promuovere il confronto e la collaborazione 

anche con colleghi stranieri e per coinvolgere nella partecipazione al dibattito anche i/le colleghi/e più 

giovani. In questo filone, è importante proseguire nel sostegno e nella promozione delle Scuole Sidrea e 

anche la collaborazione per lo sviluppo di quelle organizzate da AIDEA (es. su Metodologia della Ricerca, su 

Sviluppo Sostenibile e ESG, su Metodologia della Didattica, su Leadership). 

Altrettanto importante è consolidare, ove già esistenti (es. EAA, Consiglio Nazionale dei Dottori 

Commercialisti e degli Esperti Contabili) e ampliare, rafforzandoli, i rapporti con Associazioni e Organismi di 



rilievo in ambito nazionale e anche internazionale, scientifici e di respiro segnatamente operativo e 

professionale, che consentano un’interazione nel dibattito inerente a bilancio e principi contabili, controllo 

di gestione e strategico, reporting esterno, con riferimento a qualsiasi tipologia di azienda. Ovviamente, il 

continuo confronto e il coordinamento con AIDEA devono essere costantemente curati, in ragione dei comuni 

interessi e obiettivi. 

Continuare e consolidare la visibilità di Sidrea e il riconoscimento quale interlocutore elettivo nei confronti 

delle Istituzioni è un aspetto da tenere in massima considerazione. Il riferimento è, in particolare, al ruolo 

che Sidrea ha, sia autonomamente sia di concerto con le altre Associazioni di area economico-aziendale, sul 

tema della valutazione dell’università e della ricerca. Nel tempo sono stati ottenuti importanti traguardi (es. 

l’istituzione di un Gruppo di Esperti di Valutazione specifico per l’area economico-aziendale nella VQR; il 

nuovo ranking AIDEA che vede il riconoscimento delle nostre Riviste) che vanno consolidati, estendendolo 

ad altri profili valutativi quali, ad esempio, i Progetti di ricerca di Rilevante Interesse Nazionale. 

Per quanto riguarda la Ricerca, come già anticipato, ritengo importante proseguire l’approfondimento su 

tematiche di interesse e anche su approcci teorici e metodologici attraverso la prosecuzione dei Gruppi di 

Studio e l’attivazione di nuovi, attraverso l’organizzazione di workshop o webinair tematici. Particolare 

attenzione deve continuare ad essere dedicata alle peculiarità dei fattori di identità della Ragioneria e 

dell’Economia Aziendale in un contesto evolutivo che offre grandi opportunità per una ricerca anche di tipo 

interdisciplinare. 

Deve inoltre continuare la riflessione sui profili di qualificazione dei prodotti di ricerca, cercando di sviluppare 

una posizione univoca della Società, soprattutto per dare messaggi chiari anche ai giovani che devono 

investire sul loro futuro e sul percorso di carriera. E’ nel nostro interesse che la ricerca condotta in maniera 

rigorosa e pubblicata nelle nostre Riviste, oltre ad avere il riconoscimento a livello nazionale, lo ottenga anche 

in ambito internazionale. In questa direzione, la Società deve dare sostegno al percorso di 

internazionalizzazione delle nostre Riviste. 

Ritengo importante un’analisi critica sull’impatto che la digitalizzazione, con particolare riferimento all’IA, 

abbia nell’attività didattica per guidarne l’integrazione, valutarne le potenzialità e contenerne i rischi. Inoltre, 

con riferimento alla Didattica, il tema di come possa essere valorizzata nel percorso di carriera merita una 

riflessione comune. 

Per quanto concerne la Terza Missione, è opportuno riflettere e confrontarsi sempre più su come la nostra 

ricerca possa avere un impatto anche nel mondo operativo (sulle diverse categorie di aziende e nei processi 

decisionali a diversi livelli) e, soprattutto, su come questo impatto possa essere misurato e valorizzato, anche 

nelle sedi istituzionali opportune. A tal fine, si potrebbe promuovere una ‘ricognizione’ delle Best Practice 

esistenti in questo ambito soprattutto a livello nazionale, ma anche internazionale (es. Laboratori, 



Osservatori, altre iniziative, ecc.), diffonderne la conoscenza e avviare un confronto su di esse e sulle 

opportunità che offrono. Oltre all’interazione con il mondo operativo a livello istituzionale, anche un 

coinvolgimento delle iniziative di ricerca può essere proficuo come già fatto in alcuni Gruppi di Studio (ad 

esempio sviluppando linee guida su tematiche di interesse). 

       Maria Serena Chiucchi 

 

Breve nota biografica di Maria Serena Chiucchi 

Maria Serena Chiucchi è Professoressa ordinaria di Economia Aziendale presso l’Università Politecnica delle 

Marche. 

Ha conseguito il Dottorato di Ricerca in Programmazione e Controllo presso l’Università degli Studi di Firenze 

e svolto periodi di visiting, per studio e ricerca, presso la Stern School of Business della New York University 

e presso la University of Sydney Business School.  

Svolge attività di ricerca teorica e applicata su controllo di gestione e strategico, su sistemi di misurazione 

della performance, su sistemi di decision-making a supporto delle scelte manageriali, sui sistemi di 

misurazione e reporting degli intangibles e del capitale intellettuale, sul report integrato e di sostenibilità.  

E’ autrice di 120 pubblicazioni nazionali e internazionali. E’ coordinatrice e partecipa a progetti di ricerca, 

anche interventista, sui medesimi argomenti oggetto delle ricerche sopra menzionate.  

L’attività didattica è svolta presso la Facoltà di Economia dell’Università Politecnica delle Marche, dove 

insegna Programmazione e Controllo di Gestione e Misurazione della Performance e Sostenibilità.  

Oltre all’attività didattica precedentemente indicata, svolge attività formativa integrativa presso Enti pubblici 

e privati, in Master e Scuole di Ricerca nazionali e internazionali, sui temi che, in questi anni, hanno costituito 

oggetto di studio e di ricerca. 

Dal 2018 al 2024 è stata Direttrice del Dipartimento di Management dell’Università Politecnica delle Marche, 

riconosciuto sia per il periodo 2018-2022 sia per il quinquennio 2023-2027 come Dipartimento di Eccellenza 

dal MUR. E’ stata vice-preside della Facoltà di Economia nel periodo 2014-2018.  

E’ Referente del Rettore dell’Università Politecnica delle Marche su “Misurazione della Performance e Report 

Integrato” dal 2019 e, nel periodo 2013-2018, lo è stata su “Efficienza organizzativa e Controllo di Gestione”.  

E’ Associate editor dell’Electronic Journal of Knowledge Management, Co-Editor della rivista Management 

Control, Componente del Comitato Scientifico della Rivista Controllo di Gestione. 



Al Presidente della  
Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale 

SIDREA 

OGGETTO: Candidatura al Consiglio direttivo triennio 2025-2027 

 
 
Caro Presidente, 
 
assieme agli amici che mi hanno fatto l’onore di sostenerla, propongo la mia candidatura al Consiglio direttivo 
della nostra Società italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia aziendale -SIDREA per il triennio 2025-
2027. 
 
L’esperienza svolta nel Consiglio direttivo Sidrea nel  triennio che sta volgendo a conclusione ha rafforzato il 
mio entusiasmo per la prosecuzione di questa attività per un secondo mandato.  
Le esperienze di ricerca (maturate fin dai primi anni Novanta su tematiche di accounting, governance, 
programmazione, controllo, misurazione e valutazione delle performance con riferimento particolare alle 
amministrazioni pubbliche) e di didattica (svolte dapprima nel ruolo di ricercatore presso l’Università di Pisa, 
poi di professore associato -  dal 1998 - e di professore ordinario nell’Università di Sassari dal 2002) possono 
rivelarsi utili per contribuire alla gestione della nostra Società scientifica.  
Parimenti possono risultare di interesse le competenze maturate nello svolgimento di ruoli istituzionali di 
Ateneo e di Dipartimento (tra questi prorettore al Bilancio, membro della Giunta di Ateneo e di Dipartimento, 
componente del Senato accademico, presidente della Consulta di Ateneo, direttore di Dipartimento, direttore 
di Master, presidente di corso di laurea triennale, coordinatore di corso di laurea magistrale internazionale),  
ma anche gli incarichi nella governance di enti e aziende di rilevante interesse per il territorio sardo (in 
particolare componente dell’Organo di indirizzo dell’Azienda ospedaliero universitaria di Sassari, Presidente 
dell’Organismo indipendente di valutazione dell’Azienda tutela salute Sardegna, componente  del Collegio 
sindacale di Banco di Sardegna SPA). 
La missione di Sidrea, riconducibile anzitutto alla promozione dello sviluppo scientifico della cultura 
economico-aziendale e del suo radicamento nella didattica e nella ricerca realizzata nel contesto universitario, 
ma legata anche all’elaborazione di principi di buon governo delle aziende di ogni tipologia, richiede 
partecipazione e dedizione da parte di tutti i soci, ma esige soprattutto passione e un particolare spirito di 
servizio nei confronti della nostra comunità scientifica da parte di chi si propone come componente degli 
Organi sociali. 
 
Con questa consapevolezza e con sentimenti di gratitudine per la fiducia che i Colleghi hanno voluto riservarmi, 
propongo la mia candidatura al Consiglio direttivo Sidrea per il triennio 2025-2027.  
 
            
           Lucia Giovanelli 



Marco Maria Mattei 

Candidato fra i professori di I° fascia per Consiglio Direttivo Sidrea 2025-2027 

 

Resumè  

Sono Professore Ordinario di Economia Aziendale presso l’Università di Bologna, dove insegno principi 

contabili internazionali, nazionali e valutazioni d’azienda. Dopo la laurea presso l’Università di Bologna, nel 

2006 ho conseguito il Dottorato di Ricerca all’Università di Pisa, discutendo una tesi sull’earnings management 

delle società quotate italiane, e sono stato visiting presso la University of Edinburgh e la Rotterdam School of 

Management. I miei interessi di ricerca riguardano principalmente le determinanti della qualità 

dell’informazione economico-finanziaria, le manipolazioni contabili e la previsione degli utili da parte degli 

analisti. Attualmente sono il Direttore della Sede di Rimini del Dipartimento di Scienze Aziendali. Sono 

membro del Comitato Scientifico della Scuola di Alta Formazione (SAF) dell’Emilia-Romagna dei Dottori 

Commercialisti e Esperti Contabili in rappresentanza dell’Ordine di Bologna, dove presiedo la Commissione 

Principi Contabili. 

 

Attività in Sidrea 

Da membro dell’attuale Consiglio Direttivo mi permetto innanzitutto di ringraziare il Presidente, tutte le 

Colleghe e i Colleghi consiglieri e revisori e tutte/i le/i Socie/i Sidrea per i confronti costruttivi e il lavoro svolto 

in questi tre anni. Durante l’attuale consigliatura ho avuto la possibilità di coordinare, insieme a Simone 

Terzani, il Progetto Internazionalizzazione di Sidrea, le cui principali iniziative sono state: 

• Doctoral Colloquium Sidrea-European Accounting Association durante il convegno Sidrea (grazie ai 

referenti Italiani nella EAA Stefano Azzali e Massimiliano Bonacchi); 

• incontro per dottorande/i e young scholar con la presidentessa della European Accounting 

Association, Annalisa Prencipe, per illustrare le iniziative della EAA (grazie a Stefano Azzali, referente 

Italiano nella EAA); 

• borse di studio per la partecipazione al Doctoral Colloquium della European Accounting Association; 

• borse di studio per la partecipazione ad un Doctoral Consortium dell’American Accounting 

Association; 

• richiesta di partecipazione al Global Gathering initiative dell’American Accounting Association; 

• premi per i migliori articoli scientifici pubblicati su rivista internazionale nell’anno 2023. 

Sono stato promotore e referente, insieme ad Antonio Parbonetti, del Gruppo di studio Sidrea “Financial 

Reporting e Mercati dei Capitali”. 

 

Nota programmatica  

Nello spirito costruttivo di un continuo miglioramento basato sul dialogo, riporto quattro punti - non in ordine 

di importanza - sui quali vorrei concentrare la mia attenzione, se avrò l’onore a la responsabilità di essere 

nuovamente eletto.  

1. Utilizzare per attività a favore delle Socie e dei Soci almeno l’85% delle quote incassate nell’esercizio 

precedente. 

2. Investire ulteriormente in iniziative a supporto dei giovani Colleghi e Colleghe e aumentare il loro 

coinvolgimento attivo nelle attività di Sidrea. 

3. Potenziare gli strumenti di comunicazione istituzionale di Sidrea (sito e newsletter mensile). 

4. Aumentare la visibilità di Sidrea come associazione accademica in ambito internazionale. 



MAURO ROMANO 

Da febbraio 2020, sono Professore Ordinario di Economia Aziendale presso l’Università degli 
Studi di Bari “A. Moro”, dove insegno “Economia Aziendale” e “Operazioni straordinarie e 
valutazioni d’azienda”.  

Nel 2023, d’intesa con l’Università di Napoli Federico II e con Deloitte Private, ho fondato con 
l’Università di Bari e co-dirigo il Family Business Lab on Accounting and Governance (“FLAG”). 
Dal 1° settembre 2024, sono Presidente del Centro di Eccellenza per la Creatività e 
l’Innovazione e Coordinatore del Ba.Lab., spazio di imprenditorialità in cui promuovere e 
sostenere processi di contaminazione di competenze. 

Prima di arrivare a Bari, ho svolto la mia carriera accademica presso l’Università di Foggia, dove 
sono stato Ricercatore (dal 2002), Professore Associato (dal 2005) e, successivamente, dal 
2013 Professore Ordinario, ricoprendo, negli anni, praticamente tutti i corsi del SSD di 
“Economia Aziendale”. A Foggia, ho avuto la responsabilità di Delegato Rettorale al Bilancio e 
alle Politiche Finanziarie dell’Ateneo a partire dal 2013 e fino al 2020, essendo stato anche Pro-
Rettore nel 2019. Nel 2015, con i miei colleghi, ho fondato il CSR Lab, che si propone, nel 
Centro-Sud, quale spazio accreditato di coordinamento del network di aziende pubbliche e 
private che intendono integrare nel proprio modello strategico la dimensione sociale e 
ambientale. 

Ho insegnato, dal 2007 al 2016, “Valutazione d’Azienda” presso l’Università LUISS “Guido Carli” 
di Roma e, dal 2017 al 2021, “Revisione Aziendale” presso il Dipartimento di Scienze Aziendali 
dell’Università di Roma Tre. 

I miei interessi di ricerca sono concentrati sulle tematiche del valore aziendale, anche con 
riferimento ad intangibili, start-up imprenditoriali e proprietà intellettuale; della governance 
societaria e dei sistemi dei controlli interni e gestione del rischio; dell’accounting, del family 
business e della reportistica non finanziaria. 

Nell’ambito delle mie attività istituzionali, coordino stabilmente e con grande passione le 
attività di gruppi di dottorandi e di giovani ricercatori sulle varie tematiche dell’Economia 
Aziendale, esortandoli a sondare le nuove frontiere connesse alla evoluzione tecnologica e alle 
grandi transizioni che l’Umanità sta sperimentando. 

 



CANDIDATURA CONSIGLIO DIRETTIVO SIDREA TRIENNIO 2025-2027 

Prof. MAURO ROMANO 

BREVE NOTA PROGRAMMATICA 

 

Cari Colleghi, 

ho riflettuto molto sul senso della mia candidatura al Consiglio Direttivo di Sidrea 
per il triennio 2025-2027. Ho pensato, in particolare, a quale contributo mi 
piacerebbe fornire nella prospettiva, voluta dai nostri Maestri e sancita nello Statuto 
Sociale, di promuovere lo sviluppo della base scientifica della cultura economico-
aziendale e dei principi di buon governo delle aziende. 

Ho pensato di organizzare alcune brevi linee di azione, da condividere nel consesso 
associativo e consiliare di Sidrea, articolate sui tre Pilastri del sistema universitario 
italiano, ovverosia: 

A. la Didattica; 
B. la Ricerca; 
C. la Terza Missione. 

Le propongo a seguire per punti, con l’intento di arricchirle, migliorarle, integrarle e 
correggerle all’esito di un confronto più ampio con tutti Voi. 

A. DIDATTICA 
 

1. Interpretare il contributo allo sviluppo e al miglioramento della didattica 
delle discipline economico-aziendali nel contesto delle nuove 
tecnologie e delle trasformazioni in atto, affermando il principio che 
l’insegnamento è un’esperienza di apprendimento critico e profondo, non 
standardizzabile, né riducibile ad un intrattenimento multimediale, da vivere, 
ogni volta, in maniera unica e irripetibile. 

2. Favorire lo sviluppo di forme innovative di didattica integrativa delle 
discipline economico-aziendali, attraverso la sperimentazione di 
metodologie di insegnamento c.d. on action (come debate, flipper learning, 
gamification, visual thinking, etc.), nella prospettiva dell’aggiornamento e del 
rafforzamento dell’efficacia delle metodiche tradizionali. 

3. Contribuire all’avvio alla funzione didattica di giovani studiosi che si 
accostano all’attività di ricerca, coltivando forme di interscambio di 
esperienze e di cooperazione tra i gruppi di economisti d’azienda delle varie 
sedi universitarie italiane e a livello europeo e internazionale. 



 
B. RICERCA 

 

4. Interpretare il contributo alla promozione dello sviluppo della ricerca 
scientifica, attingendo al patrimonio scientifico della Ragioneria e 
dell’Economia Aziendale, nella traiettoria delle tendenze in atto e delle 
grandi transizioni che l’Umanista sta sperimentando: la transizione digitale, 
la transizione ecologica e la transizione demografica. 

5. Favorire traiettorie di ricerca che, partendo da una solida formazione post-
laurea nelle discipline economico-aziendali, siano in grado di migliorare 
l’apporto al dibattito scientifico e, al contempo, siano realmente 
contributive rispetto alle dinamiche e alle sfide che le aziende italiane 
sono chiamate quotidianamente ad affrontare, in un contesto 
macroeconomico sempre più turbolento, caratterizzato da logiche 
competitive sempre nuove, spinte dalla evoluzione della tecnologia e dalle 
innovazioni. 

6. Sperimentare e promuovere un accesso libero e inclusivo ai saperi 
economico-aziendali, che sappia, da un lato, valorizzare lo straordinario 
patrimonio culturale trasmesso dai nostri Maestri e sia in grado, al 
contempo, di accogliere nuove sensibilità, prospettive diverse, approcci 
disciplinari plurali, forme di contaminazione e interscambio. Ritengo che tali 
forme di sperimentazione debbano emergere, essere portate a conoscenza 
di tutti gli associati e valutate come buone pratiche di ricerca e di 
arricchimento degli studi economico-aziendali. 

7. Stimolare la dimensione internazionale delle ricerche italiane nei vari 
ambiti dell’Economia Aziendale non come marchio di qualità imposto, ma 
come mezzo per favorire la circolazione di idee e di metodologie di ricerca 
nell’ambito di un processo virtuoso di contaminazione transnazionale, 
ricercando un adeguato equilibrio tra produzione scientifica, impatto reale 
degli studi (anche con riferimento alla dimensione manageriale e 
professionale) e rafforzamento del processo formazione-ricerca-didattica.  
 

C. TERZA MISSIONE 
 

8. Affermare la centralità della cultura economico-aziendale nell’ambito 
delle attività di terza missione degli Atenei italiani, sia nell’attività di 
valorizzazione economica della conoscenza prodotta dalla ricerca in 
conoscenza utile a fini produttivi, sia nell’attività di Public Engagement 
mediante la produzione di beni pubblici a servizio della collettività. A tal 
riguardo, intendo proporre, in ambito Sidrea, un tavolo nazionale 



permanente sulle migliori pratiche economico-aziendale a supporto delle 
attività di terza missione delle Università italiane. 

9. Diffondere, attraverso iniziative mirate e itineranti, la promozione della 
cultura d’impresa, della creatività e dell’innovazione, sperimentando e 
condividendo esperienze, metodi e modelli di supporto alle iniziative di spin-
off e di start-up attive negli Atenei italiani e alle strategie di autoimprenditività 
di giovani laureati, ricercatori e docenti. 

10. Contribuire fattivamente, mediante il contributo degli associati impegnati in 
cariche di rettore, delegati, direttori di dipartimento, ruoli nella governance 
delle Università e dei centri di eccellenza, a supportare lo sviluppo dei 
sistemi di monitoraggio, valutazione e rendicontazione delle iniziative di 
Terza Missione e dei meccanismi di partenariato progettuale a livello 
regionale, nazionale ed europeo. 

Affido a tutti Voi queste idee, certo che – dal confronto – potranno essere 
sviluppate e arricchite da nuove visioni, iniziative e prospettive. 

Grazie. 

Un caro saluto, 

Mauro Romano 



Marcantonio Ruisi 

Prof. Ordinario di Strategie e politiche aziendali 
Direttore Dipartimento di Scienze Economiche, Aziendali e Statistiche  
Delegato del Rettore ai Rapporti con le Imprese, alla promozione delle Startup innovative e 
agli Spin-off, al Placement e al Public Engagement  
Università degli Studi di Palermo 
 

 

Carissime Colleghe e Carissimi Colleghi, in vista del rinnovo del Consiglio Direttivo di Sidrea, 

sollecitato anche da alcuni di Voi, ho deciso di presentare la mia candidatura con l’intenzione 

di rinnovare il mio impegno a servizio della nostra Società. L’esperienza di presidenza del 

Collegio dei revisori in questi anni mi ha consentito di maturare una discreta consapevolezza 

circa le sfide che come comunità scientifica siamo chiamati ad affrontare nel prossimo 

futuro; garantire all’operato dei nuovi colleghi che entreranno in direttivo un collegamento con 

le iniziative e i progetti in corso può essere d’ausilio al regolare funzionamento di SIDREA. Di 

sicuro non farò mancare, ove ritenuto opportuno dal prossimo Direttivo, la mia disponibilità 

ad organizzare ulteriori edizioni della Scuola di Metodologia della Ricerca che ovunque si 

svolgerà, ritengo sia un pilastro fondamentale delle nostre attività istituzionali; allo stesso 

modo, non mancherà l’impegno nel coordinamento dei gruppi di studio più o meno 

recentemente avviati in ambito Startup, Aziende e Network Turistici, nonché di Identità e 

missione culturale degli economisti aziendali; così ancora nella partecipazione ai gruppi 

impegnati nei position papers, richiamando il lavoro in tema di monografie scientifiche. 

Conto di rinnovare con passione ed entusiasmo il mio impegno in Sidrea ancora una volta 

mettendo a servizio l’esperienza di governance maturata nei vari ruoli ricoperti ad UNIPA a 

diverso livello (compresi la presidenza di un polo territoriale, il coordinamento dei corsi di 

laurea classe L18-LM77 insieme con varie deleghe in ambito di terza missione e da poco 

anche la direzione di dipartimento); esperienze, tutte queste, che mi hanno consentito di 

sviluppare anche talune capacità sul piano amministrativo e di public engagement che 

probabilmente potranno ritornare utili per la progettazione di azioni ed iniziative a carattere 

istituzionale. 

Avendo ricoperto ruoli di presidenza e vice-presidenza in EBEN (European Business Ethics 

Network - Italian Chapter) e in SISTUR (Società Italiana di Scienze del Turismo) ho in passato 

promosso attività congiunte di collaborazione tra SIDREA-AIDEA e queste società 



scientifiche, soprattutto con sessioni dedicate all’interno dei nostri convegni nazionali. La 

collaborazione scientifica tra società penso sia un percorso da continuare a percorrere vista 

l’apertura interdisciplinare dei nostri studi e le opportunità di “cross fertilization” che si 

prospettano.  

SIDREA, al di là dell’impegno forte sul piano della ricerca, è chiamata come Società Italiana 

dei Docenti.. a preoccuparsi anche di didattica e in questa direzione conto di offrire un 

contributo in termini di riflessione su modalità di coinvolgimento attivo degli studenti 

attraverso sperimentazioni di “flipped classroom” e “gamification” di cui mi sono occupato 

nel mio ateneo.  

Un caro saluto, Marco  

    

 



 

Claudio Teodori 
 
Università degli Studi di Brescia, Dipartimento di Economia e Management 
claudio.teodori@unibs.it 
 
La mia attività scientifica si è prevalentemente sviluppata nelle seguenti aree di ricerca.  
1. Comunicazione economico-finanziaria e non finanziaria. 
2. Bilancio e principi contabili nazionali e internazionali. 
3. Analisi di bilancio. 
4. Pubbliche amministrazioni e accounting. 
5. Crisi di impresa. 
6. Accounting education. 
7. Accounting e innovazione. 
 
Partecipazione a numerosi gruppi di studio SIDREA e AIDEA in qualità sia di componente sia di 
coordinatore.  
 
Direttore del Comitato scientifico della Collana referata “Determinazione e comunicazione del 
valore nelle aziende”, Giappichelli, Torino. 
Attività di reviewer per diverse riviste italiane e internazionali e componente di comitati scientifici 
di riviste e collane nazionali. 
 
In merito all’attività didattica, attualmente insegno nei corsi di Analisi di bilancio e comunicazione 
finanziaria e di Contabilità generale e bilancio. Coordino il Laboratorio sulle Sfide future delle 
imprese. In anni precedenti: Bilancio consolidato e gruppi di imprese, Programmazione e controllo, 
Metodologie e determinazioni quantitative d’azienda, Ragioneria generale e applicata. 
 
In merito agli incarichi istituzionali nell’Università degli studi di Brescia, indico i principali. 
- Delegato del Rettore ai rapporti con il mondo economico (dal 2024) 
- Delegato ai Rapporti con le imprese e le istituzioni del Dipartimento di Economia e 

Management (dal 2021). 
- Componente del Presidio di Qualità del Dipartimento di Economia e Management per l’attività 

di terza missione (dal 2021) 
- Componente del Collegio Docenti del dottorato “Business & Law Istituzioni e impresa: valore, 

regole e responsabilità sociale” (dal 2017). 
- Consigliere di Amministrazione dell’Università degli Studi di Brescia (2016-2024). 
- Coordinatore per la Didattica del Dipartimento di Economia e Management (2016-2018). 
- Prorettore alla programmazione e ai progetti con il territorio (2010-2016). 
- Preside della Facoltà di Economia (2008-2011). 
- Componente del Senato Accademico (2008-2011). 
- Presidente del Consiglio di Corso di Studio Aggregato di Economia e Gestione Aziendale, 

Consulenza Aziendale e Libera Professione, Direzione Aziendale (2005-2006). 
- Direttore del Dipartimento di Economia Aziendale (2004-2008). 
- Componente del Consiglio della Ricerca (2003-2010). 
 
Tra gli altri incarichi segnalo quello di componente del Consiglio direttivo di SIDREA dal 2022, 
con la carica di Vicepresidente vicario. 
 
In merito alla terza missione, alcune posizioni attualmente aperte sono: coordinatore 



 

dell’Osservatorio per lo sviluppo e la gestione delle imprese; referente dell’Università di Brescia per 
“Osservatorio dei bilanci e della comunicazione economico-finanziaria”; coordinatore 
dell’Osservatorio permanente sull’economia bresciana CCIAA-UniBs; referente dell’Università di 
Brescia per la Convenzione con l’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di 
Brescia; componente del Comitato scientifico della S.A.F. Lombardia, Scuola di Alta Formazione 
per Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili; coordinatore e/o autore dell’analisi dei bilanci 
della siderurgia italiana e del volume sulle principali imprese bresciane (edizioni annuali).  



Candidatura SIDREA 2025 – 2027 
Claudio Teodori 

 
Alcuni punti programmatrici  

 
 
Attività istituzionale 
Aumentare la presenza e il grado di visibilità verso l’esterno, con iniziative strutturate e 
continuative, che permettano la chiara identificazione della qualificazione e delle specificità 
dell’Associazione.  
 
a) Partecipare al dibattito nazionale e internazionale sui principi contabili/guida in tema di: 

• bilancio 
• contabilità e bilancio pubblico 
• misurazione e comunicazione della sostenibilità 

In particolare, stringere legami forti con lo standard setter nazionale, rafforzare quelli con il 
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili e favorire la 
partecipazione della comunità accademica ad eventi internazionali organizzati da standard 
setter. 
 
b) Esaminare, in prospettiva e nel contesto internazionale, i contenuti e i confini degli studi 

del nostro settore scientifico e le interrelazioni con altre aree disciplinari. 
 

c) Sviluppare e introdurre un Codice Etico per esprimere i valori e i principi di 
comportamento dell’Associazione e delle/dei sue/suoi Associate/i. 

 
d) Promuovere iniziative per coinvolgere maggiormente le Socie e i Soci  più giovani nella 

vita associativa, condividendo il valore di Comunità. In particolare, a titolo di esempio, 
attraverso forme di sostegno alla ricerca, di partecipazione a convegni di istituzioni 
prestigiose, di premio per la pubblicazione di lavori meritevoli. Inoltre, è opportuno 
rafforzare le Scuole (didattica, ricerca, sostenibilità) che rappresentano un momento 
fondamentale di incontro e confronto per le nuove generazioni. 
 

e) Sviluppare e incentivare un costante dialogo e coordinamento con AIDEA, con frequenti 
interlocuzioni con i nostri rappresentanti, oltre che con la SISR. 

 
f) Rafforzare la comunicazione esterna verso soggetti privati, pubblici e politici, al fine di 

potenziare la legittimazione dell’Associazione e incidere sulle politiche del Paese su 
tematiche di rilievo per l’Associazione. 
 

g) Aumentare l’apertura internazionale attraverso il consolidamento dei legami con l’EAA 
e con altre associazioni scientifiche internazionali (EURAM, EGPA, ecc.), coinvolgendo 
anche le Colleghe e i Colleghe che insegnano all’estero, sviluppando specifiche iniziative, 
come i Sidrea International Workshop. 

 
h) Potenziare il nostro network anche attraverso la valorizzazione delle/dei Referenti di 

sede, condividendo aree di ricerca e progetti. 



 
i) Promuovere eventi e incontri su tematiche di rilievo per l’Associazione e il mondo 

economico, garantendo elevati standard qualitativi delle singole iniziative. 
 
 
Attività di ricerca 
L’attività di ricerca e le modalità di valutazione sono temi di rilevanza cruciale, sui quali è 
importante fornire messaggi puntuali e univoci alle Ricercatrici e ai Ricercatori, soprattutto 
le/i più giovani (ma non solo), al fine di sviluppare percorsi di carriera e di consolidamento 
condivisi, in linea con il contesto internazionale in cui operiamo e opereremo, considerando 
la possibilità di percorsi diversi, ma condivisi e rigorosi, per le progressioni di carriera.  
 
a) Misurare la qualità della produzione scientifica indipendentemente dal “supporto” 

utilizzato e dalla tipologia, senza battaglie di retroguardia ma con visione prospettica, 
valorizzando anche la ricerca e le riviste nazionali, aumentandone la visibilità anche a 
livello internazionale. Valutare l’introduzione di riviste specifiche dell’Associazione. 

 
b) Valutare l’evoluzione e le caratteristiche dell’attività di ricerca del nostro settore 

scientifico e il suo real impact factor. 
 
c) Potenziare i gruppi di studio e ricerca, fondamentale strumento di condivisione e 

confronto su specifiche tematiche, con lo sviluppo di network da estendere anche a 
Colleghe/i internazionali. 
 

d) Promuovere l’attività internazionale con le modalità viste in precedenza.  
 
 
Attività didattica 
L’attività didattica richiede di essere approfondita, a seguito della significativa evoluzione del 
contesto economico e sociale. 
 
a) Analizzare l’offerta didattica del settore scientifico alla luce dell’evoluzione sia delle figure 

professionali richieste nel contesto privato e pubblico, sia dei contenuti dei corsi di 
studio. 

 
b) Esaminare gli impatti della variabile digitale sui nostri insegnamenti, anche in termini di 

modalità innovative di erogazione. 
 

c) Valutare la struttura dei corsi di studio offerti in lingua inglese e della loro comparabilità 
con quelli internazionali. 

 
 
Attività di terza missione 
È importante riflettere insieme sulle potenzialità di questa dimensione, confrontandoci sulle 
iniziative sviluppate a livello locale dalle singole sedi e sul ruolo che possiamo concretamente 
rivestire. 
 
a) Definire il ruolo della nostra Comunità scientifica, congiuntamente ad AIDEA, su questa 

dimensione. 



 
b) Sviluppare costantemente un confronto con il mondo professionale e istituzionale 

(public engagement e co-sviluppo di progetti). 
 

c) Esaminare lo stato dell’arte delle iniziative realizzate e il livello di coinvolgimento 
delle/dei nostre/i Associate/i. 
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Al Presidente SIDREA 

     Prof. Stefano Marasca 

 

Al Consiglio Direttivo SIDREA 

 

 

 

 

Oggetto: Presentazione candidatura Consiglio Direttivo SIDREA 2024-2027 

 

Ai fini del rinnovo delle cariche sociali SIDREA previste per dicembre 2024, la sottoscritta Lucia 

Biondi, Professore Associato in Economia Aziendale presso l’Università degli Studi “Roma Tre”, 

presenta la propria candidatura a componente del nuovo Consiglio Direttivo 2024-2027 così come 

riportato a seguire per la fascia di Professore Associato: 

 

LUCIA BIONDI - PROFESSORE ASSOCIATO 

 

Breve profilo 

Lucia Biondi è Professore Associato in Economia Aziendale presso l’Università degli Studi “Roma 

Tre” da aprile 2022. Precedentemente, a partire da dicembre 2010, è stata Ricercatore Universitario 

a tempo indeterminato. A dicembre 2023 ha conseguito l’Abilitazione Scientifica Nazionale (ASN) 

alle funzioni di Professore Universitario di Prima Fascia.  

È attualmente titolare degli insegnamenti di “Analisi e contabilità dei costi” e “Programmazione e 

Controllo di Gestione”. Ha svolto docenze presso Master di I e II livello, presso la Scuola Nazionale 

dell’Amministrazione (SNA), la Scuola di formazione permanente sul management didattico della 

Fondazione CRUI ed il Dipartimento di Economia ed Impresa dell’Università degli Studi della Tu-

scia. 

Ha ricoperto diversi incarichi istituzionali presso l’ateneo “Roma Tre”. In particolare, per gli anni 

2019-2021 è stata membro del Senato Accademico. È attualmente vicedirettore del corso di laurea 

magistrale interdipartimentale in “Economia e Gestione della Trasformazione Digitale”, membro 

del Gruppo di Riesame del corso di laurea magistrale in Economia Aziendale nonché membro del 

Collegio Docenti del Dottorato in Mercati, Impresa e Consumatori.  
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Nel 2008 è stata visiting scholar presso l’University of Edinburgh Business School (UK) – supervi-

sor Prof. Irvine Lapsley - ed ha conseguito il titolo di Dottore di Ricerca (Ph.D). 

È responsabile di progetti di ricerca scientifici, tra cui quello relativo all’attività di definizione del 

sistema di regole di contabilità economico-patrimoniale a base accrual per le pubbliche ammini-

strazioni a supporto del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato (RGS) nell’ambito del 

Ministero dell’Economia e delle Finanze (MEF). 

È autrice di monografie e articoli in riviste scientifiche nazionali ed internazionali, anche di fascia 

A. Ricopre il ruolo di reviewer di journal ed è membro del comitato editoriale di una collana dipar-

timentale. Ha partecipato a conferenze nazionali e internazionali in qualità di relatore e keynote 

speaker. Ha ricevuto diversi premi e riconoscimenti scientifici quali Top Cited Article, Top Cited 

Author, Outstanding Reviewer, Best Junior Contribution. 

I suoi attuali interessi di ricerca includono: la contabilità pubblica, con particolare riguardo al siste-

ma informativo-contabile degli enti territoriali e delle università; la valutazione contabile dei beni 

del patrimonio culturale; la misurazione e gestione delle performance; le iniziative partecipative di 

tipo culturale; gli strumenti di responsabilità sociale. 

È da anni socio dell’Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA) e della Società Italiana 

dei Docenti di Ragioneria ed Economia Aziendale (SIDREA). 

 

Nota programmatica 

La nota programmatica (2024-2027) si fonda su obiettivi e azioni in linea con la mission associativa 

e con quanto perseguito da SIDREA negli anni passati, integrando altresì nuove attività di diffusio-

ne della cultura economico-aziendale e coordinamento in ambito accademico, professionale ed isti-

tuzionale. 

Più nello specifico ci si propone di: 

- attuare i compiti istituzionali previsti dallo Statuto; 

- ampliare la conoscenza, diffusione e adesione all’Associazione, anche attraverso l’utilizzo 

dei social media; 

- favorire la partecipazione attiva dei giovani ricercatori, supportandoli sia sul piano della di-

dattica sia sul piano della ricerca scientifica (attraverso, ad esempio, l’organizzazione di 

scuole di formazione metodologica, diffusione di bandi di interesse scientifico, premi di ri-

cerca e borse di studio); 

- promuovere iniziative di respiro internazionale (quali, ad esempio, Sidrea International 

Workshop – SIW, collaborazione con società scientifiche internazionali, organizzazione di 

seminari con invito di international keynote speaker); 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Proposta di candidatura al Consiglio Direttivo SIDREA 

Nicola Castellano 

 

Cari/e colleghi/e, 

in vista delle prossime elezioni del Consiglio Direttivo Sidrea desidero rinnovare la mia 

candidatura per il terzo mandato. 

Le motivazioni che mi spingono a riproporre la mia candidatura sono prevalentemente legate 

alla volontà di concludere un ciclo ponendomi ancora una volta al servizio della comunità 

scientifica di cui faccio parte, per contribuire alle numerose ed importanti iniziative promosse 

da SIDREA. 

Durante il mandato in scadenza, tra le varie attività, ho coordinato i lavori della commissione 

riviste, collaborando con Aidea per l’aggiornamento del journal ranking, nonché delle liste 

Anvur per le riviste scientifiche e di fascia A. 

Se eletto, rinnovo la mia disponibilità a continuare a collaborare nelle sopra citate attività, 

così come sono disponibile a collaborare in tutti gli ambiti nei quali, in accordo con gli altri 

componenti il Consiglio Direttivo, si riterrà che io possa prestare il mio contributo. 

Colgo l’occasione per ringraziare le colleghe ed i colleghi professoresse e professori 

associati/e che hanno espresso la loro fiducia nei miei confronti sostenendo la mia candidatura, 

(indicati in calce alla presente), così come ringrazio fin da ora quanti vorranno esprimere il loro 

voto a mio favore durante le elezioni. 

Cari saluti. 

 

Pisa, li 29 ottobre 2024      Nicola Castellano 

 



 

 
Patrizia Pastore, PhD  
Professore Associato di Economia aziendale 
 
Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche - DiScAG 
Università della Calabria - Ponte P. Bucci - Cubo 3 C  
87036 Arcavacata di Rende CS 

e-mail: patrizia.pastore@unical.it 

 
 

Al Presidente SIDREA 

Al Consiglio Direttivo SIDREA 

A tutti i Soci SIDREA 

 

 

Oggetto: Rinnovo del Consiglio Direttivo e del Collegio dei Revisori SIDREA per il triennio 2025-2027 

Presentazione candidatura a componente del Consiglio Direttivo per la fascia dei professori 

associati, profilo e nota programmatica - Patrizia Pastore 

 

Preg.mo Presidente, 

Preg.me Colleghe,  

Preg.mi Colleghi,  

in vista del rinnovo delle cariche sociali SIDREA previsto per il prossimo dicembre 2024, 

unitamente alle colleghe e ai colleghi che hanno inteso sostenerla e che ringrazio, propongo la mia candidatura 

a componente del Consiglio direttivo della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale 

- SIDREA per il triennio 2025-2027 in rappresentanza della fascia dei professori associati. 

La mia candidatura si pone in continuità con il mandato espletato nel triennio 2022-2024 come membro 

del Sesto Consiglio direttivo SIDREA in rappresentanza della fascia dei Ricercatori. 

In particolare, nel corso del mandato in scadenza ho svolto le funzioni di vice segretario, supportando il 

Presidente e il Segretario nelle attività di gestione e relazionali di SIDREA. Su delega del Consiglio direttivo, 

collaborando con le consigliere Annamaria Fellegara e Rosa Lombardi, mi sono occupata dell’organizzazione, 

anche scientifica, del Convegno SIDREA 2022 (Lucca, 20 e 21 ottobre 2022) e del Convegno SIDREA 2024 

(Ancona, 12 – 13 settembre 2024) in coordinamento con i rispettivi Comitati organizzatori. Inoltre, ho 

partecipato ai numerosi confronti e alle importanti iniziative scientifiche e istituzionali promosse da SIDREA 

finalizzate alla diffusione e accrescimento del ruolo degli studi economico-aziendali.  

Se eletta, con rinnovato entusiasmo, nel rispetto dello Statuto e dei Regolamenti e ispirandomi ai principi 

e ai valori che informano le attività di SIDREA, intendo mettere a disposizione il mio personale contributo di 

idee, tempo e impegno al fine di consolidare i risultati delle attività intraprese nel triennio 2022-2024 e di  

collaborare alle nuove iniziative istituzionali, scientifiche e didattiche volte alla diffusione e al rafforzamento 

del ruolo di SIDREA all’interno della comunità economico-aziendale, con particolare riguardo alla 

promozione di alcune tematiche di ricerca mediante la proposta di un eventuale Gruppo di Studio o 

l’organizzazione di workshop (es. SIW) nonché al coinvolgimento dei giovani studiosi, specialmente quelli 

nella fase post-doc, nella vita associativa così da favorire una base associativa informata e capace di 

rappresentare SIDREA con maggiore consapevolezza e responsabilità. 

Vi ringrazio, sin da ora, per l’attenzione e per la fiducia che vorrete eventualmente accordarmi, non 

senza aver prima ringraziato il Presidente uscente, prof. Stefano Marasca, le colleghe e i colleghi del Consiglio 

direttivo e del Collegio dei revisori per il clima di costante armonia che ha caratterizzato l’operato di questo 

triennio. 

 

Cordiali saluti 

 

Arcavacata di Rende, 9 novembre 2024                                                                        

                Patrizia Pastore 

 

Allegati:  

a) Elenco dei professori associati, soci SIDREA, che sostengono la candidatura  

b) Breve profilo della candidata 

 

  



 

 
Patrizia Pastore, PhD  
Professore Associato di Economia aziendale 
 
Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche - DiScAG 
Università della Calabria - Ponte P. Bucci - Cubo 3 C  
87036 Arcavacata di Rende CS 

e-mail: patrizia.pastore@unical.it 

 
 

Breve Profilo accademico-scientifico 

 

Patrizia Pastore, Ph.D  

Professore associato presso il Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche – DiScAG dell’Università 

della Calabria, dove insegna Economia aziendale e Strategia e politica aziendale. 

È Delegata del Direttore del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche (DiScAG) alla Didattica 

dell’Area 13 - Scienze economiche e statistiche nonché al processo di compilazione della Scheda Unica 

Annuale (SUA-CdS) per l’accreditamento periodico dei Corsi di Laurea e di Laurea Magistrale afferenti al 

DiScAG. È membro del Gruppo di Qualità del Corso di Laurea in Economia aziendale e del Corso di Laurea 

Magistrale in Economia aziendale e Management. È membro effettivo della Commissione di valutazione 

della procedura di selezione UNICAL ADMISSION – International Recruitment sui corsi di Laurea 

Triennale e Magistrale del DiScAG. 

Affiliazione ad Accademie e Società scientifiche 

Socio della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale – SIDREA e referente di 

sede presso l’Università della Calabria. E’ componente del Sesto Consiglio Direttivo SIDREA (eletto in data 

17.12.2021) in rappresentanza della fascia dei Ricercatori per il triennio 2022-2024 con funzioni di vice-

segretario. 

È socio dell’Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA)  

Attività di valutatore di strutture, personale e progetti di ricerca  

Membro dell'Albo di esperti scientifici internazionali REPRISE del MUR, ha svolto attività di valutatore 

nell’ambito del processo di valutazione della qualità della ricerca prodotta negli atenei e centri di ricerca 

vigilati dal MIUR nel quadriennio 2011-2014 (VQR 2011-2014) condotta dall'ANVUR nonché di progetti 

di ricerca presentati da giovani ricercatori nell’ambito di procedure bandite da Atenei pubblici. 

Membro di Commissioni giudicatrici per il conferimento del titolo di Dottore di Ricerca nonché per la 

valutazione di Tesi di Dottorato di ricerca.  

Membro di commissioni valutative nell’ambito di procedure finalizzate alla chiamata di professori di II fascia 

Principali Interessi e ambiti di Ricerca  

a) Internet of Things: Impatto su sistema aziendale e performance 

b) Accesso e partecipazione delle donne agli organi di governance societaria e Bilancio di genere 

c) Reti di imprese, pianificazione strategica, modelli di governance e controllo delle performance 

d) Dinamiche organizzative, governance e performance dei distretti industriali italiani, commons di distretto  

e) Strategie di outsourcing e di back-reshoring 

f) Finanza delle Pmi e ruolo dei Confidi nell’ambito delle relazioni banca-impresa 

g) Risorse umane e ruolo dei piani formativi aziendali nella gestione strategica del capitale umano 

Su questi temi è autrice di monografie e contributi, anche in collaborazione, in volumi e riviste scientifiche 

nazionali e internazionali e ha relazionato in Convegni a carattere nazionale e internazionale. Ha ricevuto 

alcuni premi per le ricerche scientifiche svolte. Inoltre, in tali ambiti ha partecipato e partecipa a gruppi di 

ricerca inter-universitari, a progetti di ricerca ammessi a finanziamento sulla base di bandi competitivi ed è 

componente dei seguenti Gruppi di Studio (GdS) SIDREA: a) “L’economia aziendale e la sua rilevanza. 

Identità e missione culturale degli economisti di azienda”; b) “Aziende e Network Turistici”; c) “Capitale 

Intellettuale, Smart Technologies e Digitalizzazione”; d) Gruppo di Studio e Attenzione AIDEA SIDREA 

SISR IPAZIA “GENDER sugli Studi di genere”. 

Partecipa a diversi comitati scientifici e svolge con continuità attività di referaggio in ambito nazionale e 

internazionale. 

 

Arcavacata di Rende, 9 novembre 2024                                                                        

 

                Patrizia Pastore 



Candidatura al Consiglio Direttivo di Sidrea  2025/2027  

Angela Kate Pettinicchio  

  

Breve presentazione  

Sono Angela Kate Pettinicchio, Professore Associato di Economia Aziendale presso l'Università 

Cattolica del Sacro Cuore e Professore Affiliato di Financial Reporting presso la SDA Bocconi 

School of Management. Ho conseguito il Ph.D. in Accounting presso la Cass Business School (ora 

Bayes) di Londra e ho insegnato corsi di Financial Reporting presso la Cass Business School, la 

City University of London e la London Business School. Attualmente, insegno corsi di Economia 

Aziendale, Bilancio e Analisi dei Bilancio in corsi di laurea triennale, magistrale oltre che nei 

programmi di Executive MBA. Insegno anche un corso di “Empirical Research in Financial 

Accounting” presso il Dottorato in Management ed Innovazione dell’Università Cattolica del Sacro 

Cuore.  

I miei principali ambiti di ricerca riguardano la qualità del financial reporting e l'audit, con 

particolare attenzione alla qualità dell'audit, alle tariffe dell'audit e alla qualità della rendicontazione 

finanziaria, pubblicando in riviste internazionali di prestigio, tra cui European Accounting Review, 

Journal of Accounting Research, Auditing: A Journal of Practice & Theory e Journal of Accounting, 

Auditing & Finance.  

Attualmente, sono membro dei Comitati Editoriali di European Accounting Review, Accounting in 

Europe, Accounting Forum, International Journal of Accounting, Auditing and Taxation e Journal 

of Management and Governance. Sono Guest Editor per la Special Issue di Accounting in Europe 

intitolata “Accounting for Diversity and Equity: (How) should we regulate it?” e dal 2023, sono 

membro del Comitato Scientifico di EARNET (European Auditing Research Network) e sono 

coinvolta sia nel Comitato Organizzativo che nel Comitato Scientifico per il workshop EIASM on 

Audit Quality. Dal 2017, sono anche membro del Comitato Scientifico (sezione Auditing) della 

European Accounting Association (EAA) e da Maggio 2024, ho avuto l'onore di entrare a far parte 

del Management Committee della European Accounting Association (EAA), un ruolo che mi 

consente di collaborare con importanti istituzioni scientifiche e accademiche a livello europeo e 

internazionale.  

Infine, presso l'Università Cattolica, sono membro del Comitato Scientifico della Ricerca e della 

Consulta di Ateneo.  

    

Proposta Programmatica   

Con piacere mi propongo come candidata per il Consiglio Direttivo di Sidrea, con l’intenzione di 

dare il mio contributo al rafforzamento e allo sviluppo dell’Associazione. La mia esperienza, pur 

essendo ancora in crescita, mi ha permesso di acquisire competenze che ritengo possano essere utili 

per supportare il lavoro del Consiglio e collaborare con gli altri membri nell'affrontare le sfide e le 

opportunità che ci attendono.  

Dal maggio 2024, sono membro del Management Committee della European Accounting 

Association (EAA), un incarico che mi ha dato l’opportunità di entrare in contatto con importanti 



realtà accademiche a livello europeo e internazionale. Sono convinta che il ruolo e le esperienze 

maturate possano contribuire a favorire scambi e collaborazioni che possano rafforzare il legame di 

Sidrea con la comunità scientifica internazionale.  

Inoltre, sono coinvolta come membro della faculty nel Doctoral Colloquium dell’Earnet (European 

Auditing Research Network), dove ho avuto modo di supportare i giovani ricercatori nel loro 

percorso di crescita professionale. Questo impegno mi ha fatto comprendere quanto sia importante 

continuare a stimolare la ricerca dei giovani ricercatori e fornire gli strumenti necessari ai nuovi 

studiosi per affrontare le sfide del panorama scientifico.  

Tra i temi che mi stanno particolare a cuore, sottolineo la mia disponibilità a supportare iniziative 

che rafforzino la rete internazionale di ricerca e a contribuire alla formazione e al supporto dei 

giovani ricercatori e per migliorare la qualità della ricerca e della didattica.   

Alcuni esempi con cui intendo contribuire a supportare questi temi sono:   

o Facilitare la partecipazione a conferenze e seminari internazionali, anche online, per 

stimolare il dibattito su tematiche rilevanti nell’ambito economico-aziendale. o 

Promuovere collaborazioni con istituzioni internazionali, favorendo la partecipazione a 

progetti di ricerca congiunti e lo scambio di best practices tra ricercatori italiani e 

stranieri.  

o Organizzare seminari online periodici destinati ai soci giovani ricercatori per 

permetter loro di presentare i propri progetti e ricevere feedback costruttivi nella fase di 

sviluppo delle loro ricerche e per facilitare l’esposizione e la condivisione dei loro 

interessi di ricerca. o Promuovere un programma di mentoring che metta in contatto i 

giovani con ricercatori e docenti più esperti, per sviluppare competenze scientifiche e 

didattiche. o Incentivare ulteriormente la mobilità accademica e le esperienze di ricerca 

internazionali, facilitando, laddove possibile, borse di studio e premi che favoriscano 

l’acquisizione di esperienze internazionali e multidisciplinari.  

Ringrazio per l’opportunità di presentare la mia candidatura e resto a disposizione per ogni ulteriore 

approfondimento.  
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Al Presidente SIDREA 
Chiar.mo Prof. S. Marasca 
 
Perugia, 8 Novembre 2024 
 
 
Oggetto: candidatura al Consiglio Direttivo - soci di II fascia - per il triennio 2024-2027 
 
 
Caro Presidente, 
con la presente formulo la mia candidatura al Consiglio Direttivo di SIDREA per il 
triennio 2024-20247 in rappresentanza dei soci di II fascia.  

Nell’ambito delle attività di cui si occuperà il futuro Direttivo, ritengo sia 
particolarmente importante che vengano portati avanti alcuni filoni di intervento che 
tratteggio brevemente di seguito, sui quali intendo impegnarmi, in collaborazione con 
l’intero Consiglio, qualora venga eletto.  

In primo luogo, penso sia importante che venga condotta una attenta riflessione in 
merito alla missione e all’identità culturale degli economisti d’azienda; solo, infatti, una 
piena consapevolezza e condivisione del nostro ruolo di docenti e ricercatori del G.S.D 
13/ECON-06 permette una matura collaborazione con le altre società scientifiche 
dell’area aziendale, in seno ad AIDEA e non solo. Se infatti, da una parte, si assiste ad 
una crescente focalizzazione dei nostri studi su tematiche sempre più specifiche, 
dall’altra, il mercato del lavoro a cui guardano i nostri studenti e il mondo della ricerca 
applicata richiedono sempre più competenze e conoscenze trasversali. In tal senso una 
fertilizzazione incrociata con le altre società scientifiche, senza perdere la nostra identità 
di ricercatori di Economia Aziendale, è da ricercarsi sempre di più.  

Altre due linee di intervento di carattere più specifico, a mio avviso, meritano di essere 
perseguite.  

La collana monografica SIDREA/SPRINGER recentemente attivata e che sta 
riscuotendo grande interesse da parte degli accademici e soprattutto dei giovani studiosi 
richiede di essere ulteriormente valorizzata in modo che i nostri prodotti della ricerca a 
carattere monografico ma anche le collettanee prodotte dai Gruppi di Studio SIDREA 
possano avere una collocazione editoriale con visibilità internazionale all’altezza della 
loro qualità. 

Infine, ritengo sia importante rafforzare ulteriormente l’apertura internazionale di 
SIDREA, attraverso lo scambio di esperienze e conoscenze con società scientifiche 
paragonabili alla nostra. A tal fine credo sia utile che SIDREA collabori ancora più 
strettamente in primis con l’European Accounting Association (EAA) e con l’American 
Accounting Association (AAA) prevedendo la realizzazione di iniziative congiunte che 
coinvolgano tutti i soci. La nostra società, inoltre, penso possa svolgere un ruolo 
propulsivo a favore dell’internazionalizzazione dei nostri giovani studiosi prevedendo 
iniziative di supporto e riconoscimento della loro partecipazione al dibattito 
internazionale; in tal senso il potenziamento dell’istituto dei SIW, che al tempo stesso 
rafforzano il radicamento territoriale della nostra società e favoriscono gli scambi 
internazionali, e il finanziamento dei progetti di ricerca proposti dai giovani studiosi, con 
un’attenzione particolare ai post-doc, credo costituiscano strade da percorrere con ancora 
più determinazione.  

L’occasione mi è gradita per porgere i più cordiali saluti. 
  

Simone Terzani 
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Prof. Simone Terzani 
Dipartimento di Economia 
Università degli Studi di Perugia 
 
Breve nota biografica 
 
Simone Terzani, Ph.D., è Professore Associato di Economia Aziendale presso il 
Dipartimento di Economia dell'Università degli Studi di Perugia dal 1.10.2013 ed ha 
conseguito l'abilitazione nazionale a Professore di I fascia nel 2018. È Presidente del 
Consiglio Intercorso di Economia della sede di Perugia e docente di “Ragioneria Generale 
e Applicata” nel Corso di Laurea in Economia Aziendale e di “Advanced Financial 
Accounting” nel corso di Laurea Magistrale in Amministrazione, Finanza e Controllo.  È 
altresì membro del Collegio dei Docenti del Dottorato in Economia dal 2013 e 
responsabile del curriculum “Economics and Business” dello stesso. Nel corso degli anni 
è stato visiting scholar e visiting professor presso importanti istituzioni universitarie 
internazionali quali, fra le altre, lo Stan Ross Department of Accountancy e la Zicklin 
School of Business, Baruch College, City University of New York, New York e l’Edhec 
Business School di Nizza, Francia. 
È attualmente membro dell’editorial board della Collana “SIDREA Book Series in 
Accounting and Business Administration” edita da Springer e del comitato scientifico-
editoriale della Collana “Strategia, Management e Controllo”, edita da Giappichelli. È 
autore di monografie e articoli su riviste scientifiche nazionali e internazionali fra le quali 
Journal of Accounting and Public Policy, Accounting & Finance, Journal of Business 
Ethics, Small Business Economics, Business Strategy and the Environment e Journal of 
Management History I suoi temi di ricerca riguardano principalmente la rendicontazione 
finanziaria e non finanziaria. 
È socio di AAA, EAA, BAFA, EURAM, AIDEA e di SISR.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Al Presidente SIDREA 
Prof. Stefano Marasca 

 

Al Consiglio Direttivo SIDREA 

 

 

 

Oggetto: Presentazione candidatura Consiglio Direttivo SIDREA 2024-2027  

 

Ai fini del rinnovo delle cariche sociali SIDREA previste per dicembre 2024, la sottoscritta Rosita Capurro, 
Ricercatrice presso il Dipartimento di Studi Aziendali ed Economici dell’Università degli Studi di Napoli 
Parthenope, e dal 2019 socio SIDREA, presenta la propria candidatura a componente del prossimo Consiglio 
Direttivo 2024-2027 per la fascia di ricercatore. 

 

Breve Profilo  

Rosita Capurro è Ricercatrice a tempo determinato (RTD-B) presso il 
Dipartimento di Studi Aziendali ed Economici (DISAE) dell’Università degli 
Studi di Napoli “Parthenope” dove attualmente è docente di “Modelli di business 
in settori Fashion, Art and Food” sul CdS in “Amministrazione, Finanza e 
Consulenza Aziendale” (LM-77) e di “Ragioneria Generale” sul CdS in 
“Economia Aziendale” (L-18). Ha conseguito nel 2018 il titolo di Dottore di 
Ricerca in "Governance, Management and Economics", Curriculum "Accounting 
and Management" - XXX ciclo – presso il DISAE dell’Università degli Studi di 
Napoli "Parthenope". Presso il medesimo Dipartimento è stata assegnista di 
ricerca (2018-2019) e ricercatrice di tipo A. È abilitata alle funzioni di Professore 
Universitario di II fascia per il settore concorsuale 13/B1 Economia Aziendale 
(Bando 2021). È membro del Gruppo di Assicurazione della Qualità del Cds in 
“Amministrazione, Finanza e Consulenza Aziendale”. È inoltre Dottore 
Commercialista, iscritta presso l’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli 
Esperti Contabili di Napoli (sez. speciale) e Revisore Legale dei Conti.   
L’attività scientifica e le pubblicazioni abbracciano i temi della strategia aziendale e del controllo di gestione, 
con riferimento prevalente all’innovazione strategica e al riposizionamento competitivo, alla digitalizzazione 
e alle digital technology, alla misurazione della performance, alla corporate social responsibility e alla 
relazione tra sostenibilità e creazione di valore.  
Ha partecipato e partecipa, anche con il ruolo di responsabile scientifico, a diversi progetti di ricerca nazionali 
e internazionali ammessi al finanziamento sulla base di bandi competitivi. È stata relatrice in diversi convegni, 
workshop e seminari accademici nazionali ed internazionali. Riveste il ruolo di membro del Comitato 
Editoriale del journal “Strategic Change” e svolge attività di reviewer per diverse riviste scientifiche nazionali 
ed internazionali. 
 

Nota programmatica  

La presente nota programmatica si plasma e persegue gli obiettivi di fondo che da sempre caratterizzano la 
Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale, riconducibili soprattutto alla promozione 
scientifica della cultura economico-aziendale, al miglioramento della funzione didattica e allo sviluppo di 
metodologie di valutazione della qualità della ricerca scientifica e della didattica universitaria. In tal senso, si 



riportano di seguito le principali linee di azione che avrei piacere di sviluppare qualora colleghe e colleghi 
ricercatori decidessero di supportare la mia candidatura: 

- promuovere la coesione, la vitalità e lo sviluppo della comunità scientifica dei ricercatori di Economia 
Aziendale; 

- favorire il collegamento e il dialogo e il confronto con i giovani di altre Accademie nazionali e 
internazionali; 

- incentivare una partecipazione attiva dei giovani aziendalisti agli incontri ed alle iniziative della 
Società; 

- sostenere i giovani neo-ricercatori nella fase di avvio della propria attività di ricerca favorendo 
opportunità di collaborazione e condivisione con i colleghi ricercatori più “anziani”; 

- incoraggiare una ricerca di qualità e innovativa che tenga conto delle potenzialità di sviluppo delle 
aziende del territorio e dell’interazione con il contesto socio-culturale di riferimento; 

- favorire canali, strumenti e occasioni per aumentare il collegamento dei ricercatori, specie dei giovani, 
con il mondo delle aziende, delle “professioni” e delle Istituzioni; 

- promuovere momenti di confronto sulle modalità di didattica e di apprendimento per lo sviluppo di 
attività innovative, partecipative e inclusive; 

- promuovere lo sviluppo di un gruppo di studio e/o ricerche e/o progetti di ricerca su tematiche di 
ricerca attuali ed accattivanti;  

- favorire la diffusione della conoscenza mediante l’organizzazione di workshop (es. SIW). 
 
 

 

Napoli, 23 ottobre 2024                                                                                             In fede 
                                                                                                                             Rosita Capurro 

   

rosit
Rettangolo

rosit
Rettangolo

rosit
Rettangolo

rosit
Rettangolo
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Al Presidente SIDREA 

     Prof. Stefano Marasca 

 

Al Consiglio Direttivo SIDREA 

 

 

Oggetto: Presentazione candidatura Consiglio Direttivo SIDREA 2025-2027 

 

Ai fini del rinnovo delle cariche sociali SIDREA previste per Dicembre 2024, il sottoscritto Salva-

tore Principale, Ricercatore a Tempo Determinato in Tenure Track (RTT) in Economia Aziendale 

presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” dal 1° marzo 2024, nonché socio SIDREA, 

presenta la propria candidatura a componente del nuovo Consiglio Direttivo 2024-2027 così come 

riportato a seguire per la fascia ricercatore: 

 

SALVATORE PRINCIPALE - RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO IN TENURE 

TRACK 

 

Breve Profilo 

 

Salvatore Principale è Ricercatore a Tempo Determinato in Tenure Track (RTT) in Economia 

Aziendale presso l'Università degli Studi di Roma "La Sapienza", dove è titolare degli insegnamenti 

di Economia Aziendale, Business Plan, Bilancio sociale e comunicazione non finanziaria d'impresa. 

Ha conseguito il titolo di Dottore di Ricerca in “Economia, Management e Metodi Quantitativi” nel 

2022 presso l’Università del Salento ed è stato assegnista di ricerca presso il Dipartimento di Diritto 

ed Economia delle Attività Produttive dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”. I suoi in-

teressi di ricerca e le sue pubblicazioni scientifiche interessano le seguenti tematiche: informativa 

esterna d’impresa, anche di natura integrativa, corporate reporting e disclosure, sustainability repor-

ting, risk management, corporate governance, performance management. Partecipa in qualità di 

membro al Gruppo di Studio “Environment, Social, Governance (ESG): rischi, performance, con-

trollo” e al Gruppo di Studio “Aziende e network turistici” di SIDREA. Partecipa in qualità di 

membro al PRIN 2022 “hell, purgatory, or paradise? institutionalising Smart Working IN Govern-

ments (SWING)”, per l'unità locale dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” (Associated 
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Investigator, Prof.ssa Rosa Lombardi). Ricopre ruoli in comitati editoriali e/o di reviewer in riviste 

internazionali.  

 

Nota Programmatica 

 

Il programma per il mandato 2024-2027 mira a coniugare tradizione e innovazione, sostenendo 

l’evoluzione della società scientifica nel rispondere alle sfide attuali dell’economia aziendale. Le 

azioni proposte si fondano sia sull’approfondimento di tematiche consolidate, sia sulla promozione 

di iniziative che possano ampliare la visibilità e la rilevanza della società a livello nazionale e inter-

nazionale. Di seguito vengono riportati alcuni principali proposte di obiettivo: 

• Iniziative a sostegno della crescita e dell’internazionalizzazione dei giovani ricercatori; 

• Rafforzamento della rilevanza e visibilità nel contesto di riferimento e in ambito internazio-

nale; 

• Sostegno alla produzione e diffusione della conoscenza, anche attraverso eventuali focus 

group; 

• Supporto alla promozione e sviluppo delle collaborazioni con entità esterne; 

• Sostenere l’avvio di gruppi di studio, di ricerca o di progetti su temi che includano questioni 

legate al cambiamento climatico, alla biodiversità e al rispetto dei diritti umani. 

 



Assemblea SIDREA, 12 dicembre 2024 
Presentazione candidatura 
Pescara, 15 novembre 2024 
 
All’esito del secondo triennio di mandato come membro del Consiglio Direttivo di SIDREA (in quota 
Associati), mi permetto di riproporre la mia candidatura per il nuovo triennio 2024-2027 per il ruolo 
di membro del collegio dei revisori. 
Tale candidatura intende proseguire l’impegno accademico e personale a favore della Società e dei 
suoi Soci, con l’auspicio di poter fattivamente contribuire al suo ulteriore sviluppo ed alle iniziative 
che intenderà promuovere. 
 
Francesco De Luca 
Dipartimento di Economia Aziendale 
Università “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 
 
Breve nota biografica 
Francesco De Luca, Ph.D., è Professore Ordinario di Economia Aziendale, presso l'Università “G. d'Annunzio” di 
Chieti-Pescara, nella quale ha ricoperto la carica di Direttore del Dipartimento di Economia Aziendale e di 
Presidente del Corso di Studi Magistrale in “Economia e Management”. Attualmente è Professore di International 
Accounting and Financial Reporting. È stato visiting scholar presso la University of Alabama at Birmingham (USA), 
School of Business, nel 2012, 2014 e 2017. É membro dell’attuale Consiglio Direttivo della Società Italiana dei 
Docenti di Ragioneria ed Economia Aziendale (SIDREA) e co-coordinatore dei Gruppi di Studio SIDREA 
“Comunicazione non finanziaria e modelli informativi integrati” e "Environment, Social, Governance (ESG): rischi, 
performance, controllo”. È socio di AAA (American Accounting Association) e di EAA (European Accounting 
Association) ed è stato co-chair dell’Annual Meeting Committee dell’AAA International Accounting Section negli 
anni 2023 e 2024. È inoltre stato membro dal 2019 al 2023 del Comitato per la Ricerca dell'Università degli Studi 
“G. d'Annunzio” di Chieti-Pescara. È attualmente membro dell’editorial board della Collana “SIDREA Book Series in 
Accounting and Business Administration” edita da Springer e della Collana di Studi e Ricerche di Economia 
Aziendale, edita da Giappichelli, entrambe accreditate AIDEA, e del “Journal of Governance and Regulation”. 
Svolge attività di referaggio per numerose riviste nazionali ed internazionali ed è (co)autore di articoli e monografie 
sulla convergenza dei principi contabili internazionali, rendicontazione finanziaria e non finanziaria, venture e 
start-up finance e analisi, previsione della crisi aziendale e troubled debt restructuring. 
 
 



Nicola Moscariello 

Università degli Studi della Campania - Luigi Vanvitelli 

 

Candidato al Collegio dei Revisori (triennio 2025 – 2027) 

 

Professore di I Fascia in Economia Aziendale presso il Dipartimento di Economia dell’Università della 

Campania “Luigi Vanvitelli”. Titolare di cattedra dell’insegnamento in Economia dei Gruppi e Bilancio 

Consolidato, insegno inoltre nei corsi di Financial Management & Control ed Equity Valuation, nell’ambito 

dei Corsi di Laurea triennali e magistrali in Economia Aziendale ed Economia e Management. 

Ho conseguito nel 2007 il dottorato di ricerca in “Economia e Amministrazione delle imprese cooperative 

e delle organizzazioni non profit” (XIX Ciclo) presso la Seconda Università degli Studi di Napoli. Ho poi 

ricoperto il ruolo di Ricercatore a tempo indeterminato (dal 2009 al 2014) e successivamente di Professore 

di II Fascia, fino al 2020. Nel biennio 2007-2008, sono stato Lecturer in Financial Accounting & Coprorate 

Governance presso la Brunel University of West London. 

Membro dell’editorial board di riviste scientifiche e collane editoriali, concentro la mia attività di ricerca 

prevalentemente su tematiche legate al Financial Reporting ed alla Corporate Governance, pubblicando diversi 

articoli e lavori monografici a diffusione nazionale ed internazionale.  

Socio SIDREA fin dai primi anni del mio percorso accademico, mi candido con entusiasmo come 

componente del Collegio dei Revisori, per contribuire attivamente alle iniziative della nostra Società – in 

ambito didattico, di ricerca e nelle correlate iniziative di terza missione – ed al raggiungimento degli 

obiettivi che il Consiglio Direttivo vorrà perseguire.  

 

Cordiali Saluti 
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Oggetto: Candidatura Elezioni per Collegio dei revisori SIDREA 

 

Presentazione della candidatura del Prof. Pasquale Ruggiero 

 

 

Con la presente, il sottoscritto Pasquale Ruggiero, Professore Ordinario presso il Dipartimento di Studi 

Aziendali e Giuridici dell'Università di Siena, manifesta la propria candidatura come componente del 

Collegio dei Revisori della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale 

(SIDREA), che verrà eletto tramite votazione prevista per dicembre 2024. 

 

Le motivazioni alla base di tale candidatura sono molteplici ma le preponderanti sono di natura 

principalmente scientifica. In particolare, in qualità di ricercatore interessato allo studio degli organismi 

aziendali, soprattutto pubblici, e del loro ruolo nello sviluppo socio-economico, la mia candidatura si 

lega, innanzitutto, all'importanza che attribuisco – e che ritengo tutta la comunità dovrebbe riconoscere – 

a SIDREA. SIDREA rappresenta il “luogo” deputato a contribuire alla definizione e ridefinizione dei 

principi fondanti della prospettiva economico-aziendale, in particolare promuovendo un dialogo e un 

confronto costruttivo tra i diversi attori della comunità degli aziendalisti italiani. A tal fine, SIDREA 

dovrebbe supportare e organizzare occasioni di sviluppo e condivisione di idee, progetti e linee di studio, 

concentrando la propria attenzione sui giovani ricercatori affinché possano acquisire e diffondere tali 

principi, fornendo alla comunità economico-aziendale stabilità e sostenibilità concettuale. La definizione 

e ridefinizione di questi principi dovrebbe riguardare non solo la ricerca, ma anche la didattica, affinché 

tali principi possano essere integrati nel tessuto socio-economico tramite l'operato di coloro che hanno 

apprezzato la prospettiva economico-aziendale durante il percorso formativo (triennali, magistrali, master, 

dottorato) o tramite attività di ricerca svolte in ambito economico-aziendale. 

Un ulteriore aspetto che mi spinge a voler partecipare attivamente a SIDREA impegnandomi nella 

partecipazione ad uno dei suoi organi, il Collegio dei revisori, è quello di poter stimolare una sempre 
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maggiore presenza di SIDREA a livello internazionale. Aspetto che ritenga fondamentale per poter 

avvicinare SIDREA ad altre associazioni similari sia europee che di altri continenti. Le relazioni ed il 

confronto con altre comunità scientifiche è essenziale per poter lavorare alla diffusione dell’approccio 

economico-aziendale italiano in altri contesi culturali caratterizzati da principi diversi da quelli che 

informano la nostra prospettiva culturale.  

Le citate motivazioni mi spingono a proporre la mia candidatura per il Collegio dei revisori di 

SIDREA per il futuro triennio. Nella speranza di incontrare una elevata e convinta condivisione dei 

pensieri espressi all’interno della comunità economico-aziendale e di pormi io stesso a disposizione di 

SIDREA e dei soci al fine di rafforzare, per quanto consentito dal ruolo ricoperto, le iniziative promosse 

dalla Società nel prossimo triennio ed aventi le finalità in precedenza delineate. 

È con questo spirito che manifesto quindi la mia candidatura per il Collegio dei revisori di SIDREA, 

sperando di incontrare il parere favorevole dei tanti amici e colleghi che sono soci della Società. 

 

Distinti saluti 

Siena, 10 Novembre 2024       Prof. Pasquale Ruggiero 

 

 

 

 

Si allegano alla presente le lettere di sostegno alla candidatura. 

 




